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MINISTARSTVO ZNANOSTI I OBRAZOVANJA
prof. dr. sc. Radovan Fuchs


Poštovani Ministre!

Udruga tajnika i računovođa u školstvu obraća Vam se sa molbom za radnim sastankom.
Sastanak je potreban zbog prezentiranja važnih podataka i informacija koje su dostupne Udruzi tajnika i računovođa u školstvu, a važno je da ste i Vi osobno upoznati s njima.  
Shvaćam kako ste zauzeti i da u sustavu imate i previše posla, ali bi od iznimnog značenja bilo predstavljanje rada strukovne udruge.

Dana 18. 12. 2023. godine Udruga će imati predstavljanje svojih radnih aktivnosti na stručnom skupu u Zagrebu te će biti pozvani mediji kako bi popratili naš rad. Izuzetno bi nam bilo drago kada biste nas primili na sastanak dana 11. 12. 2023., ili nekog drugog datuma koji Vama odgovara.

Tema sastanaka: Status radnog mjesta tajnika i voditelja računovodstva te administrativnog osoblja u sustavu školstva 
Razlog sastanka: Donošenje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim školama te hitno traženje donošenje NOVOG ZAKONA.

Argumentirane zahtjeve tražimo na temelju: 

· Komentara pristiglih na e-Savjetovanju od tajnika i računovođa u školstvu
· Komentara pristiglih preko ankete Udruge tajnika i računovođa u školstvu
· Komentara pristiglih preko ankete Udruge od strane ravnatelja osnovnih i srednjih škola
· Stručne analize od strane strukove Udruge tajnika i računovođa u školstvu
· Javnog iskaza o podršci  udruge od strane eminentnih stručnjaka koji shvaćaju važnost, težinu i kompleksnost radnog mjesta tajnika i voditelja računovodstva 

Zašto molimo za sastanak?

Zbog donošenja: 
· Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
· Zakona o plaćama
· Uredbe o koeficijentima
· Pravilnika o djelokrug rada tajnika i voditelja računovodstva te računovodstvenih i administrativnih djelatnika u sustavu školstva
· Granskih kolektivnih ugovora za osnove i srednje škole

       Vi ste Ministar znanosti i obrazovanja  koji predstavlja nadležno ministarstvo u Vladi Republike Hrvatske i  odgovorni ste za razvoj i provedbu politike u području znanosti, obrazovanja i visokog obrazovanja. 

Predstavljate sustav odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj koji uključuje predškolski odgoj, osnovnoškolsko obrazovanje, srednjoškolsko obrazovanje, obrazovanje odraslih i dodatno obrazovanje; sustav visokog obrazovanja u Republici Hrvatskoj koji uključuje sveučilišta, veleučilišta i druga visoka učilišta.
 
Imate širok spektar ovlasti u području znanosti i obrazovanja u kojem su:
· Donošenje zakona i podzakonskih akata koji uređuju područje znanosti i obrazovanja
· Upravljanje proračunskim sredstvima koja se dodjeljuju za znanost i obrazovanje
· Uspostavljanje i provođenje nacionalnih strategija i programa u području znanosti i obrazovanja
· Nadzor nad radom ustanova i institucija u području znanosti i obrazovanja
Odgovorni ste za ostvarivanje sljedećih ciljeva:
· Osiguranje kvalitetnog odgoja i obrazovanja za sve građane Republike Hrvatske
· Podupiranje razvoja znanosti i inovacija u Republici Hrvatskoj
· Priprema mladih za suvremeni svijet rada


Poštovani Ministre, nakon svega navedenog vidi se Vaša ogromna odgovornost za sustav školstva te smatramo kako možete pomoći svima ako postoji želje i volje.  

Možete pomoći strukovnoj Udruzi tajnika i računovođa u školstvu da radna mjesta koja postoje u sustavu budu regulirana u zakonu na sljedeće načine:
· Podržati inicijativu strukovne udruge za reguliranje radnog mjesta. Možete dati podršku inicijativi strukovne udruge putem javnog istupanja, upućivanja pisma podrške ili drugim oblicima podrške.
· Uključiti strukovnu udrugu u proces izrade zakona i podzakonskih akata . Na taj način strukovna udruga može dati svoj doprinos u izradi zakona ili podzakonskog akta koji će najbolje odgovarati potrebama struke.
Strukovna udruga sudjelovala je u procesu izrade novog zakona do čega u konačnici nije došlo.
Potrebno je regulirati u  zakonu  naziv radnog mjesta i u podzakonskom aktu koji regulira radno mjesto utvrditi opis i popis radnog mjesta te broj izvršitelja. Mogućnost napredovanja je jako bitna stavka.
Ovlašteni ste  donositi zakone i podzakonske akte koji uređuju područje znanosti i obrazovanja, uključujući i radna mjesta.
Strukovna udruga može pomoći u tome da se radna mjesta tajnika, voditelja računovodstva, računovodstvenog radnika i administratora regulira na sljedeće načine:
· Prikupiti podatke o radnom mjestu. Strukovna udruga može prikupiti podatke o radnom mjestu, uključujući opis poslova, uvjete rada, potrebnu stručnu spremu i druge relevantne podatke.
· Pripremiti prijedlog zakona ili podzakonskog akta. Strukovna udruga mora sudjelovati u  pripremi prijedloga zakona ili podzakonskog akta koji će regulirati naša  radna mjesta.
Poštovani Ministre, strukovna udruga spremna je na suradnju. Ako prihvatite našu suradnju koja se temelji na znanju, iskustvu i argumentima, vjerujem kako postoji veća šansa da se ne samo naša radna mjesta nego i druga radna mjesta u sustavu odgoja i obrazovanja  uspješno reguliraju u zakonu.
Pravno, računovodstveno i financijsko znanje koje posjeduju zaposleni u svim školama RH na radnim mjestima tajnika i voditelja računovodstva je ogromno. Iskoristite naše znanje jer mi smo spremni volonterski odraditi sve što je potrebno za dobrobit svih zaposlenih u sustavu školstva.
Vjerujem u zajednički rad i nadam se kako ste prepoznali izuzetnu volju, trud, znanje i iskustvo u radu te da ćete naš zahtjev za ugovaranje radnog sastanka prihvatiti.
U nadolazećem mjesecu prosincu, mjesecu darivanja, darujete nam Vaše vrijeme. 
S veseljem očekujemo Vaš odgovor, poštovani Ministre!
Predsjednica UTIRUŠ-a
Ela Kovačić, dipl. iur.


