Aktualnosti u sustavu odgoja |
obrazovanja
i
lzrada zaduzenja ucitelja

Bol, 27.-29-9-2021. godine - STRUCNO EDUKACIJSKI DANI UTIRUSA-a
Zdenka Cukelj, prof.




Sto je &itanje?

- Ako mislite da je Citanje jednostavna aktivnost, varate se.
Citanje je kompleks razli¢itih procesa koji se odvijaju == .
ISTOVREMENO. —

- To je fizioloski proces prelazenja oCima preko teksta,
lingvistiCki proces povezivanja rijeci, dozivljajno-spoznajr’
proces aktiviranja osjecaja, komunikacijski proces izmedi
teksta i Citatelja i na kraju logicki proces razumijevaniji
procitanog.

- Citanje znadi prelaziti oéima, povezivati rijeci, uspostavi
logicnu vezu izmedu skupova rijeci, primati obavijesti, uciti.




Citanje s razumijevanjem

Tri su koraka Citanja s razumijevanjem
a) Upoznavanje s tekstom
b) Citanje s razumijevanjem

c) Postavljanje pitanja/vadenje kljucnih
pojmova

- Uz ova tri koraka i svakodnevnu vjezbu od
15-20 minuta, polako Cete steci naviku Citanja
| automatskog promisljanja o procCitanom bez
da se ,juri” po tekstu bez razumijevanja...
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Trebamo li i mi Citati s razumijevanjem ili se to trazi samo od ucenika?

Doneseni su:
zakoni | podzakonski propisi

odluke Vlade RH, Ministarstva znanosti i
obrazovanje

preporuke
mjerila
upute...

Sto mi ¢inimo?

- Znamo Sto je Citanje s razumijevanjem i procitamo:
- tri puta tekst i trudimo se raditi kako je propisano
- radimo kako mi mislimo da je najbolje

- radimo po svom?




Sve je u nekom od dokumenata

Il postupar

Modelr 1 preporuke za rad u
uvjetima povezanima s
bolest1 COVIID-19

Pedagoska/skolska godina 2021./2022.

Pitanja i odgovori s virtualnog sastanka ministra i ravnatelja osnovnih i srednjih skola i

ucenickih domova (30. 8. 2021.)

Svakodneyno pristizu
Upitl, a ponekad se trazi odgovor

Je umjesto skole

dostavlja Ministarstvu koje ¢e odobriti opravdane zahtjeve.

3. Postovani, koje su upute za INA-u 5. - 8. raz.?

dvije smjene, a u skladu s
im, hoée li biti moguée i ove

macica, Skola moze zatraziti
podno3enje istog dostavit ¢e
u posStom ili elektronicki i to

5§ minuta kako bismo dobili
Idvije smjene od 7 do 19h)?
odjelu u Zupaniji nadleznom
vanje koji zahtjev razmatra 1

Dopunska 1 dodatna nastava, kao 1 INA, moze se izvoditi 1 za uCenike razli¢itih razrednih
odjela uz pridrzavanje epidemiolodkih mjera. Vidjeti u: Uputama za spriecavanje i
suzbijanje epidemije bolesti covid-19 vezano uz rad predskolskih ustanova, osnovnih i

srednjih Skola u $kolskoj godini 2021./2022.

4. Blok satovi su i dalje poZeljni?

Preporucljivo je njihovo odrzavanje za ucenike od V. do VIIL. razreda 1 ucenike srednje

Skole. Vidjeti u Uputama.







Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine
(Narodne novine, broj 13/21)

Prioritetna podrucja javnih politika za strateski cilj 2.»Obrazovani i zaposleni ljudi«

Stjecanje i razvoj temeljnih i strukovnih kompetencija

- Temeljne kompetencije stjeCu se i razvijaju dulje od predvidenog osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja zajamcenog svakom djetetu.
BuduCi da je Hrvatska zemlja s neznatnim brojem ucenika koji se iskljuCuju iz osnovne i srednje Skole, daljnje unaprjedenje |
modernizacija osnovnoskolskog i srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja, konzistentno i koherentno kurikulumski osmisljenog
kroz odgojno-obrazovne procese, predstavlja najveci reformski potencijal koji ¢e se u narednom razdoblju dodatno osnaziti. Cilj je
produlienje vremena koje ucenici provode u nastavnom procesu, odnosno produlienje efektivnog vremena provedenog u ucéenju i
ostvarivanju zadanih odgojno-obrazovnih ishoda.

- Uzimajuc¢i u obzir sve napore u kreiranju i inoviranju predmetnih kurikuluma proteklih nekoliko godina, reformski procesi ce se
unaprijediti: s jedne strane definirat ¢e se struktura nacionalnih kurikuluma s planiranim optimalnim i maksimalnim optere¢enjem
ucenika za postizanje oCekivanih odgojno-obrazovnih postignuca, a s druge ¢e se strane postupno prilagodavati odgojno-obrazovne
ustanove. Cilj je primijeniti kurikulumski pristup prema ishodima u€enja, a pristup odgojno-obrazovnog rada prilagoditi uceniku.

- Osiguravanje jednakih uvjeta sustavnog odgoja i obrazovanja za svu djecu i u¢enike pretpostavlja dostupnost odgoja i obrazovanja
svoj djeci i ucenicima te izgradnju djedjih vrtica, Skolskih objekata i odgojno-obrazovne infrastrukture kojoj je srediSte djegiji vrti¢,
odnosno Skola, a okruzenje za ucenje drugi objekti (sportska dvorana, poduzetniCki inkubator, laboratorij, centar za prakticno
obrazovanije i dr.). Jednaki uvjeti za sustavan odgoj i obrazovanje pretpostavljaju i postupno uvodenie cjelodnevne nastave za uéenike
osnovnih Skola. To Ce izravno pridonijeti poboljSanju obrazovnih postignu¢a ucenika, dobrobiti uCenika i njihovih obitelji te povecanju
autonomije i odgovornosti Skola, a omogucit ¢e im da jos tijekom Skolovanja steknu cjelodnevne radne navike.




Novi projekti

u suradnji s CARNET-om

E-u piSi U oSnovne povezivanje baza od ranog i predSkolskog do
Skole visokoskolskog odgoja i obrazovanja

» Nadrogradnja baze podataka o:
* SKoll
E-Matica * prostorima
» zaposlenicima (u kojima Ce biti i
zaduzenja ucitelja)



Upis podataka u e-Maticu

- Potrebno je usladiti podatke u skolskim dokumantima s podatcima u e-Matici

- Kontinuirano popunjavati bazu podataka o zaposlenicima s unosom svih trazenih
podataka

Puno neodredneo

Mjesio Fomunikacija | Vrsta radnog | Akiivan Datum do Tip posla Radno mjesto Datum od Datum do Aktivno

odnosa na Skoli na Skoli M EM RM

Magistar primarnog UCitelj razredne

UCitelj razredne nastave .
obrazovanja nastave

Magistar edukacije
matematike

profesor matematike Ucitelj matematike



mumfFIina

POZURNICA: REGISTAR ZAPOSLENIH U JAVYNOM SEKTORU-
podaci o stupnju strucne spreme

- dopis iz Ministarstva pravosuda i uprave, Sektora za sustav centraliziranog
obracuna placa (COP) kojim se moli da se skolske ustanove podsjete na
obvezu upisa podataka o stru¢noj spremi vasih zaposlenika za koje jos
to nije ucinjeno.

- U privitku su i kratke upute Ministarstva uprave i pravosuda i FINA-e, a vise
detalja dostupno je na
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Skolska lektira

- Odluku o raspodjeli sredstava za
opremanje skolskih knjiznica
osnovnih Skola obveznom lektirom i
strucnom literaturom u 2021. godini.

- Isplata sredstava je izvrSena
u petak, 17. rujna 2021. godine.

- Nakon izvrSene nabave obvezne lektire i strucne

literature, u propisanom roku, odnosno u roku od 30
dana od dana doznake sredstava, Skola duzna
odmah dostaviti izvieSée o namjenski utrosenim
sredstvima, koje potpisuje ravnatelj/ica kao odgovorna
osoba za namjensko trosenje sredstava za opremanje
Skolskin knjiznica, i preslike racuna Ministarstvu
znanosti | obrazovanja - Upravi za odgoj i obrazovanje,
s pozivom na klasu Odluke, elektronickom postom na
elektronicku adresu:_ _ili na adresu
Ministarstva znanosti i obrazovanja.


mailto:pisarnica@mzo.hr
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Problemi vezano uz organizaciju rada

* Prema ucenicima i zaposlenicima potrebno je
postupati u skladu s Uputama

Nosenje maski + Skola ima i eticki kodeks i kuéni red
Treba voditi raéuna o
tome kako takva
organizacija rada moze
» Organizacija rada treba omoguciti svakom utjecati na ispisivanje
uceniku ukljucivanje u sve oblike rada djece s izborne nastave.

povezano (osobito treba voditi raCuna o
ucenicima putnicima), a ne na nacin da se

Dnevni raspored sati dio nastave odrzava u suprotnoj smjeni.

 Zaucenike od |. do IV. razreda nije Treba misliti na faktor
preporucena organizacija nastave u blok zaboravljanja.
satu (dvosat).




Problemi vezano uz organizaciju rada

« Kako se izborna nastava odrzava u dvije grupe za ucenike istog razrednog odjela?
« Zar je SRZ samo za dio ucenika jednog razrednog odjela?

HJ HJ HJ HJ

HJ PID PID DOD

DOP




Dnevna organizacija rada

Primjer rasporeda koji nije u skladu s preporukama

Primjer rasporeda u kojem je sve upisano

SAT PONEDIELJAK  UTORAK SRUEDA CETVRTAK PETAK Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
INA =Sport. INA Plesna grupa .. Kemi Fizika o 17K )
grupa B emija Hrvatski jezik Geografija
Engleski jezik | Hrvatski jezik Priroda i Engleski jezik |Hrvatski jezik Engleski jezik
¢ Biologija Matematika — Engleski jezik
| . drust.v'o . ' 4 |Glazbena kultura 9 Hrvatski jezik Jiestl
Vjeronauk Matematika | Hrvatski jezik | Matematika TZK .
5 Hrvatski jezik . , DODATNA DODATNA
T % AL : Matematika Povijest
Hrvatski jezik TZK Vjeronauk | Hrvatski jezik | Matematika 6 | Tehnicka kultura DOPUNSKA | DOPUNSKA
Matematika Likovna Glazbena TZK - Priroda i ez | Satrazrednika Likovna kultura
kultura kultura ucionica drustvo el
DOP Sat DOD 2 . INA
razrednika 3 Vjeronauk Informatika
a Njemacki jezik
5
172561366

* lzvanskolske aktivnosti ne smiju utjecati na izvodenje redovite nastave. Odrzavaju se nakon nastavu, a ne tijekom redovite i izborne

nastave.




KLASA: 602-01/20-01/00313
URBROJ: 533-05-20-0001

Zagreb, 2. lipnja 2020.

OSNOVNIM SKOLAMA
n/r ravnatelja/ravnateljice

svima -

PREDMET: Ucenje stranoga jezika i izborni programi u osnovnim $kolama,
obavijest, dostavlja se

Istifemo da je nastavu 1zbornih predmeta potrebno uklopiti v redoviti raspored, 3to znadi u
1stoj smjeni u kojoj su i obvezni predmeti kako bi se svi uéenici mogli ukljuéiti jer to je njihovo pravo

i 10 im se ne smije uskratiti.

Nadalje, sukladno propisima, ovisno o broju uéenika, izborna nastava 1zvodi se za uéenike
jednoga razrednog odjela ili u edgojno-obrazovnim skupinama za uéenike istoga ili vife razreda.

U slu€aju da svi uéenici razrednoga odjela nisu ukljuéeni u izbornu nastavu, a koja nije prvi ili
posljedn)i nastavni sat u danu, Zkola je duZna organizirati aktivnosti za navedene uéenike u
primjerenom prostoru u kojem uéenici mogu biti (knjiZnica, uéionica i sl.), kao i primjereni rad sa
struénom osobom (uéitel) ili struéni suradnik).

- {1 L] 1 i



Prilagodite raspored nama

"
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI I OBRAZOVANJA
mzo.gov.hr

D OStav Ij a nj e d 0 k u m e ntac ij e KLASA: 602-02/21-09/00473

Zagreb, 4, kolovoza 2021.

OSNOVNIM §KOLAMA
n/r ravnatelja/ravnateljice
- svima-

- Godisniji planovi i programi dostavljaju se iskljucivo elektronickim putem

- Podatci u navedenim dokumentima trebaju biti cjeloviti, odnosno vidljivi, a ne zasjencani, jer bez uvida u
podatke nije moguce postupati po zaprimljenim predmetima

2. DOKUMENTI SKOLE

GodiSnje planove i programe, Skolski kurikulum i tjedna zaduZenja duZni ste dostaviti

Ministarstvu iskljuive u elektroni¢kom obliku i to sa svim potrebnim podatcima, a ne na nacin da
se briSu odredeni dijelovi ili podatci o zaposlenicima kako to ¢inite u dokumentima koji su dostupni na

mreznim stranicama 3kole.

Navedeni dokumenti i tjedna zaduZenja Salju se isklju€ivo na e-po§tu: godisnji-21(@mzo.hr.




Novi podatci u Ser-u

Broj ucenika po Skolskim godinama

@ Povecanje @ Smanjenje @ Ukupno @ Drugo
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Sve je manje ucenika, a planira se rad kao i prije nekoliko godina

pri éemu se zaboravija na Pravilnik o broju uéenika u redovitom i

kombiniranom (Narodne novine, broj 124/2009 i 73/2010)

A Uku

-18,913

ucenika

-5.72%

% razlike

-5.85%

% muski

-5.58%

% Zenski

Srednja skola
Redovna

Glazbena/plesna

Redovno

Ponavljac

SeR - Skolski e-Rudnik

Aplikacije pruZaju pristup odredenome skupu
statistickih podataka iz e-Matice o svim 3kolama u
Hrvatskoj.

02.09.2021.

0SJECKO-BARANJSKA

i LICKO-SENJSKA

BJELOVARSKO-BILOGOR...

KOPRIVNICKO-KRIZEVAC...
;| VARAZDINSKA

;| KARLOVACKA

| SIBENSKO-KNINSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA

| SPLITSKO-DALMATINSKA
| MEDIMURSKA

| ZAGREBACKA

| ZADARSKA

;| PRIMORSKO-GORANSKA

;| DUBROVACKO-NERETVAN...
| ISTARSKA

.| GRAD ZAGREB

na razlika u broju ucenika u razdoblju od 2013./20

| VUKOVARSKO-SRIJEMSKA
.| BRODSKO-POSAVSKA

;| POZESKO-SLAVONSKA

;| SISACKO-MOSLAVACKA

/| VIROVITICKO-PODRAVSKA

-25,40%
21,63%
20,15%

3918
2.942
9.315

4801% 12294
4681%  H.149
16,58% |123.936
1482% 511
1260%  1.183
1052%  [-982
1027%  21.464
-900%  £-800
-878% 676
797% -805
578% 22158
581% 525
-468%  H.229
168% {224
0,2% 41
4,585 427
648 920
098 B




Ustroj razrednih odjela i utjecaj na zaduzenja ucitelja

e 19076 RO
Pravilnik o broju uéenika u oo XD EXID o B

redovitom i kombiniranom (Narodne ™"
novine, broj 124/2009i73/2010) =

10.000

D © D €D

1. razred 2. razred 3. razred 4. razred 5. razred 6. razred 7. razred 8. razred 00S7-11 0O0S 11-14 00S 14-17 00S 17-21
osnovne osnovne osnovne osnovne osnovne osnovne osnovne osnovne
skole Skole Skole Skole Skole Skole skole gkole

0

Ravnateljica/ravnatelj — planira broj RO _ o l' 1
za odredenu $k. god. le IV: razn:%dlma bllvo je.2 490 od V. dov VII.I. razlteda 473
ucenika vise nego Sto je sada ucenika vise
i o = E u l. razredu.
Osnivac skole daje misljenje na l
predlozeni ustroj 1 .
63 RO manje S OV
Uzoravani odjel u zupaniji nadlezan za obrazovanje, l

odnosno Gradski ured donosi odluku ili trazi

suglasnost MZ0O-a za odstupanjem dio ucenika bio je u

kombiniranim RO



Ustroj razrednih odjela
Kako su planirani razredni odjeli?

* Prema postoje¢em stanju (isti broj razrednih odjela).

» U skladu s propisima (viSe ili manje RO).

!

« Broj razrednih odjela planira se u skladu s brojem

ucenika.



Ustroj razrednih odjela

Sto ako $koli nije odobren prijediog?

« Ima problema, jer neki od ucitelja/ca vise ne mogu raditi

u Skoli ili su u dijelu radnoga vremena iskazati
organizacijskim viskom

« Jesmo li dobro proucili koliko imamo ucenika po
pojedinim razredima?

 Kako ¢emo objasniti da je 20 ucenika manje u |.
razredima nego li u cetvrtim, a mi trazimo isti broj
razrednih odjela?

« Imamo srece! Vise je razrednih odjela od V. do

__ VIll. razreda i ostaje isti broj razrednih odjelal ™=

Niste u pravu. Jednog uciteljalicu razredne natave
morat Cete iskazati organizacijskim viskom, a ucitelje

predmetne nastave koji su izvodili nastavu u to
razredu zaduzit cete izvodenjem nastave u novo
razrednom odjelu predmetne nastave.




Propisi temeljem kojih se zaduzuju ucitelji i strucni suradnici

Zakon o odaoiu i ob : . *TJEDNO RADNO VRIJEME
S?edonjocj) gk(ﬂfj(g” ?Oza;zovanju | OSnOVRoJ - ucitella RN — broj sati propisan nastavnim planom za RN

« uitelia PN — 22 do 24 sata NO-OR-a

*TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI:
* po predmetima i razredima

INGSUEVTI plan 28 GSNovIN SKON » dodatne i dopunske nastave te sata razrednog odjela

* INA
Pravilnik o tiednim radnim obvezama ucitelja i . : .
T opis poslova i zaduzenja
Kolektivni ugovor za zaposlenike u * poslovi vezani uz sindikalne obveze

osnovnoskolskim ustanovama (NN, 51/18) * pravo na umanjenje sati uciteljima s 30 i viSe godina staza




Zaduzenja ucitelja u EU i ucitelja RN u RH

: TJEDNA ZADUZENJA UCITELJA RAZREDNE
TEACHERS' WORKING TIME - NASTAVE U RH

47% ----- [CATEGORY
teaching time NAME][VALU

E]%

[CATEGORY
NAME]
[VALUE]% [CATEGORY
NAME]
[VALUE]%

| —

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/sites/default/files/teacher_in_europe_infographics_eurydice.pdf



Redovita ili izborna it
nastava ukljuéujuéi sosiovi
razrednistvo

Samo kod nekih
ucitelja
Qvisio
nastavnom
predmetu

Poslovi ucCitelja

NEPOSREDAN ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Redovita nastava — osnovica za tjedno
radno vrileme

Ostali
poslovi ) Ostali poslovi

. NOOR-a

Mogu biti i
posebni poslovi

Obvezno za sve
ucitelie OS (od 2
do 6 sati tjedno)

TJEDNO RADNO
VRIJEME




O cemu je potrebno voditi racuna pri izradi zaduzenja

v Primarni posao ucitelja je poucavanje.

v' Ugitelj predmetne nastave moze biti, ali ne mora biti razrednik.

v' Ugitelj predmetne nastave koji izvodi nastavu dvaju ili viSe predmeta zaduzuje se po normi
povoljnijeg predmeta.

v Poslovima u sklopu tjedne radne obveze (redovite nastave) do dva sata tjedno (u jednoj ili dvije $kole) smatra se za:

— ucitelja glazbene kulture — vodenje pjevackoga zbora ifili orkestra,

— ucitelja likovne kulture — vodenje grupe koja brine o vizualnom identitetu Skole,

— ucitelja tjelesne i zdravstvene kulture — vodenje sportskoga kluba ili Skolskoga sportskog drustva,
— ucitelja tehniCke kulture — vodenje kluba mladih tehnicara,

— vodenje ucenicke zadruge,

v" Ugitelj i struéni suradnik moze biti zaduzen posebnim poslovima, ali najvise 3 sata tjedno i ne svim poslovima



Posebne mogucnosti za ucitelja Glazbene kul

\_’ ’
+ Qdluka o izmjeni Odluke o donosenju kurikuluma za nastavni predmet Glazbene kulture za osnovne Skole i Glazbene
umjetnosti za gimnazije u Republici Hrvatskoj (Narodne novine, broj 69/2019):

,Nastavu Glazbene kulture u ¢etvrtom razredu osnovne Skole, ovisno o organizacijskim moguénostima skole, moze
izvoditi predmetni u€itelj Glazbene kulture.

UCitelji Glazbene kulture/Glazbene umjetnosti sukladno sklonostima i preferencijama ucenika osmiSljavaju i provode
izvannastavne glazbene aktivnosti.”

Ova Odluka primjenjuje se za ucenike:
- 1.15. razreda osnovne Skole od Skolske godine 2019./2020.,
- 2.,3.,6.,17. razreda osnovne skole od skolske godine 2020./2021.,

- 4.18. razreda osnovne Skole od Skolske godine 2021./2022.

- Nastavom Glazbene kulture u svim razredima ne moze biti zaduzen ucitelj predmetne nastave.
|zuzetak moze biti samo ako ucitelj RN s viSe od 30 g. staza koji koristi pravo na umanjenje sati.



Posebni poslovi _____ UtiteliRN | UgiteliPN | UGiteljedukator | __Struéni suradnik ___

Satnicar uNOO-R ovisno o broju RO (od 1 do 4 sata) Ne mogu biti zaduZeni
Voditelj smjene u NOO-R ovisno o broju RO (od 1 do 4 sata) Ne mogu biti zaduzeni
— osmorazredna PS -2 sata tjedno " .
S _ . . v : Ne mogu biti zaduzeni
Voditelj PS/odjela’s'manje od 100'ucenika  SlCCCIEErACLIEN S IR EE R
Samo umjesto DQOD, DOP i/ili INA Ne mogu biti zaduzeni

u NO-OR ovisno o broju u¢enika

Voditelj PS/odjela s vise od 100 ucenika (od 2 do 6 sata)

Ne mogu biti zaduzeni

— osmorazredni odjeli - 2 sata tjedno,
—  Cetverorazredni odjeli - 1 sat tjedno Ne mogu biti zaduzeni
samo umjesto DOD, DOP i/ili INA

Voditelj odjela na jeziku i pismu nacionalne
manjine

Voditelj odjela za uéenike s posebnim
programima za uéenike s TUR Ne mogu biti zaduzeni

u NO-OR (1 sat)

Voditelj bazena u skoli koja ima bazen Ne moze biti zaduzen Sao ITZK Ne mogu biti zaduzeni

Administrator elektronickih upisnika (e-
Matica, e-Dnevnikii sl.) ovisno o broju uéenika u NO-OR (od 1 do 4 sata)

'Podrska uporabi IKT ovisno o broju uéenika u NO-OR (od 1 do 4 sata)

— samo umjesto DOD, DOP i INA (1 sat po projektu)




Razlike u tjednim zaduzenjima ucitelja

Ugitelj RN

Ugitelj HJ, M, TK, LK,GK
(ukupno 22 sata NO-OR-a)

UCitelj stranog jezika
(ukupno 22 sata NO-OR-a)

UCitelji ostalih nastavnih predmeta
(ukupno 24 NO-OR-a)

UCitelj u produzenom boravku

UCitelj edukator rehabilitator

15-16 sati redovite nastave

2 sata razrednistva

3 sata DOD, DOP i INA ili posebni poslovi
19/20 sati ostali poslovi

16-20 sati redovite nastave ili do 3 sata posebni poslovi
2-6 sati DOD, DOP, INA ili posebni poslovi
18 sati ostali poslovi

17-21 sat redovite nastave ili do 3 sata posebni poslovi
2-6 sati DOD, DOP, INA ili posebni poslovi
17 sati ostali poslovi

18-22 sat redovite nastave ili do 3 sata posebni poslovi
2-6 sati DOD, DOP, INA ili posebni poslovi
16 sati ostali poslovi

25 suncanih sati NO-OR
15 sati ostali poslovi

24 sata NO-OR-a u kojem mogu biti i 3 sata posebnih poslova
16 sati ostali poslovi




Status ucitelja razredne nastave u slucaju smanjenja broja razrednih odjela
razredne nastane

Mogucnosti:

jedan od ucitela razredne  Skola neCe imati potrebu zaposljavanja novog
nastave odlazi u mirovinu ucitelja, ali ni iskazivanja ucitelja tehnoloskim viskom

smanjio se broj razreda razredne  ucitel] iz Skole u kojoj se smanjio broj razrednih
nastave u jednoj od podrucnin  odjela razredne nastave prijeCi ¢e na rad u drugu
)M Skola, a povecao broj razrednih  podrucnu ili maticnu Skolu
odiela razredne nastave u
maticnoj ili drugoj podrucnoj skoli
s radom pocinje ili se poveCava  ucitel] razredne nastave moze bez natjeCaja prijeCi
broj odgojno-obrazovnih skupina  na rad u odgojno-obrazovnoj skupini produzenoga
produzenog boravka boravka




Primjer promjena zaduzenja ucitelja predmetne nastave u skoli u kojoj je doslo do
smanjenja jednog razrednoga odjela razredne nastave

Jedan razredni odjela prvoga razreda manje

!

- zaduzenje ucitelja predmetne nastave moze biti izmijenjeno na nacin da ce biti
zaduzeni s manje sati u redovitoj i izbornoj nastavi, a vise sati u ostalim poslovima
neposrednog odgojno-obrazovnoga rada

- minimalan broj sati ovisi 0 nastavnom predmetu kojeg ucitelj poucava (19 sati za strani
jezik, odnosno 17 sati ako se radi o jednom ucitelju nastavnoga predmeta koji ne moze
biti zaduzen sa 19 sati, 20 sati ucitel] vieronauka ili informatike, odnosno 18 sati ako se
radi o jednom ucitelju nastavnoga predmeta koji ne moze biti zaduzen s 20 sati)
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Primjer promjena zaduzenja ucitelja predmetne nastave u skoli u kojoj
je doslo do povecanja jednog razrednoga odjela razredne nastave

Jedan razredni odjela prvoga razreda vise

l

- Skola mora zatraZiti suglasnost MZO-a za zaposljavanje zbog poveéanja opsega poslova
(uCitelia RN, stranog jezika, a ako je potrebno i vjeronauka i informatike).

- Zaduzenje ucitelja predmetne nastave moze biti izmijenjeno na nacin da Ce biti zaduzeni
s vise sati u redovitoj i izbornoj nastavi, a manje sati u ostalim poslovima
neposrednog odgojno-obrazovnoga rada.
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Primjer promjena zaduzenja ucitelja hrvatskog jezika u skoli u kojoj je doslo do
smanjenja jednog razrednoga odjela predmetne nastave

U primjeru zaduzenja ucitelja hrvatskoga jezika (a) moguce je da ucitelj ne moze biti zaduzen poslovima
iz Cl. 8. te Ce u dijelu radnoga vremena biti iskazan viskom, a ako Ce biti zaduzen s npr. 2 sata tjedno
poslovima povjerenika za zastitu na radu i imati drugacije zaduzenje sukladno cl. 14. moci Ce ostati u skoli s
ugovorom o radu na puno radno vrijeme (b).

kupno NOOR
Ostali poslovi

Razredi za koje | . » =
je ucitelj o =
zaduzen K s 3
a

HJ 1 5. ab. 5
18 20 1 1 22 18 40
20./21. 7.ab
HJ 1 6. ab, 6
18 2 20 1 1 22 18 40
21./22. 8.ab
HJ 2 6. ab, 6
221, | g 18 2 200 1 1 22, 18 40
a)HJ 2 5.a, 7 9
21./22. 7.ab
b) HJ 2 5.a,7.ab+
povjerenik 2




Primjer promjena zaduzenja ucitelja hrvatskog jezika u skoli u kojoj je doslo do povecanja jednog razrednoga
odjela predmetne nastave

U primjeru zaduzenja ucitelja hrvatskoga jezika, u slucaju povecanja jednog razreda V. razreda, mozda ce biti potrebno
zaposljavanje ucitelja na nepuno neodredeno vrijeme.

Ali, ako je u Skoli zaposlen ucitelj npr. stranog jezika i hrvatskog jezika koji nema ugovor o radu ne puno radno vrijeme,
moguce je, uz aneks ugovora zaposliti ga na veci broj sati koji moze biti i rad u punom radnom vremenu.

Cl.9./13. st. 2.

Razredi za
koje je
ugitelj
zaduzen

REDOVITA
NASTAVA

Razred. RO
Razrednistv
Umanjenje
UKUPNO
Umanjenje

Ostali poslovi

HJ 1

21./22.
HJ 2

a)HJ 2

21./22.
HJ 3

21./22.

N oo oo o N O

Norma temeljem

zaduzenja
SJ 1ZB 4.do8 b T -
SJ 1ZB +HJ 4b, 6-8b

21./22. HJ 5¢ 40



Primjer promjena zaduzenja ucitelja stranoga jezika u skoli u kojoj je doslo do
smanjenja jednog razrednoga odjela predmetne nastave

U primjeru zaduzenja ucitelja stranoga jezika (2) drugaCijim zaduzenjem moze ostati na puno radno
vrijeme ,ali ako je ucitelj veC bio zaduzen s minimalnim brojem sati i nece biti zaduzen razrednickim
poslovima, bit ¢e iskazan tehnoloSkim viSkom u dijelu radnoga vremena (3).

Cl.9./13. st. 2.
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Razred. RO
Redovna nastava
Izborna nastava
Razrednistvo
Umanjenje (€1.38)
Clan stru¢nog
povjerenstva
Plivanje/Kinezioter. rad.
Umanjenje (€1.38)

Razredi za koje je uitel]

Ostali poslovi

1.ab3.ab
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2.ab4. ab

6. ab, 8. ab 20

2.ab, 4. ab,

6.2b,8. ab ucitelj je vec

imao min. sati

1ab, 3. ab
5.a,7.ab

4.do8 b




Promjena broja razrednih odjela ili broja u¢enika moze utjecati na zaduzenja

1. Poslovi satni¢ara

o T

od 16 do 22 RO

= sata

[ fledno

od 8do 15RO

30iviSe RO

« 4 sata
tiedno

2. Poslovi voditelja smjene

od 17 do 24 RO od 8 do 16 RO

« 4 sata
tiedno

tiedno J

- Maksimalno 3 sata u redovitoj nastavi.

- Zaduzenje moZze biti dijelom u redovitoj nastavi, a dio u ostalim poslovima NO-OR-a.



Promjena broja razrednih odjela ili broja ucenika moze utjecati na zaduzenja

Podrska IKT i/ili Administratora elektronickih upisnika

A

od 150 do 299 do 149 ucenika
ucenika

od 300 do 499

viSe od 500 ucenika

ucerina

+ 3 sata J
ﬂednn

« Maksimalno 3 sata u redovitoj nastavi.
- Zaduzenje moze biti dijelom u redovitoj nastavi, a dio u ostalim poslovima NO-OR-a.

« Poslovima moze biti zaduzen jedan ili viSe ucitelja.

- Provjerite jeste li pri izradi zaduzenja ucitelja vodili racuna o promjeni broja ucenikai ii razredmi
odjela te o organizaciji rada u smjenama.




Smanjenje jednog razrednog odjela V. razreda i promjene u zaduzenju

corssz | owar | en |asswfe

>

NEREV

Razredi za koje
je zaduzen
(upisati RO)

predmet/i
koje
poucava

Ugitelj/ica

itelj PS s vise od 100 ug
elj odjela na jeziku i pismu

=l=l=sl==

kupno tjedno radno vrijeme

zborna nastava
izualni identitet Skole
lub mladih tehnicara
tali poslovi

odi
odi
5 vise od 8 odjela
Povijerenik za zastitu na radu

Radnicki vijeénik ili sindikalni
Radnicki vijecnik ili sindikalni

Redovna nastava
Zbor ifili orkestar
Sportski klub/drustvo
e-administrator
Povjerenik za zastitu
e-administrator

Satnicar
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e———
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Zaduzenja ucitelja

ZADUZENJE S 22 SATI NO-OR-A

45

35
30
25
20
15
10

= en

Cesta zaduzenja Ostallposio,

26.25 Redovita
nastava, 37.5

Pripremanije,
18.75

Ostali NO-OR, 5

Redovita nastava RazredniEtvo Posebm poslow Ostah NO-OR Distall poslow

NajCesta zaduzenja
40
3a
30
e i
20
15
10
3]
1]
Redowita nastava Ostah NO-0R. Ostah poslown
Moguée zaduZenje 1
40
34
30
25 3
20 3 2 |
15 & I
10
a
a
Fazrednigtvo Ctali MO-0R, Ostali posion
Redovita nastava Posebni poslovi Pozsbni poslovi

45

30
25
20

10

&n

Moguce zaduzenje 2

Redovita nastava 2 Possbai pozlow 4 Pozebni poslowi  Ostall poslovi

Razrednistvo, 5



Zaklju&ak

Svako smanjenje broja razrednih odjela ne znaci da e ucitelj biti iskazan tehnoloskim
viskom.

Svako povecanje broja razrednih odjela ne znaci da je potrebno novo zaposljavanje.

Ravnatel] moze imati probleme ako zaduzi ucCitele za poslove za koje nema
suglasnost.

Zaduzenja ucitelja koji rade u dvije skole treba uskladiti.

Ako ucitelj ima zaduzenje posebnim poslovima ne moze imati prekovremeni rad.






